
Stapi

Framkvæmdastjóri  

Capacent — leiðir til árangurs

Stapi lífeyrissjóður er almennur 
lífeyrissjóður með um 180 
milljarða í eignum. Starfssvæði 
sjóðsins nær frá Hrútafi rði í 
vestri að Skeiðarársandi í austri. 
Sjóðurinn nær þannig til allra 
byggðakjarna á Norður- og 
Austurlandi. Sjóðfélagar eru 
almennt launafólk á þessu 
svæði, sem kemur úr ýmsum 
atvinnugreinum, þ.m.t. 
sjávarútvegi, verslun, þjónustu, 
iðnaði. Starfsmenn Stapa eru 
13 og skrifstofur sjóðsins eru á 
Akureyri og Neskaupsstað.

Upplýsingar og umsókn

capacent.is/s/2779

Hæfniskröfur

Menntun sem nýtist í starfi .

Rekstrar og stjórnunarreynsla skilyrði.

Þekking á starfsemi lífeyrissjóða.

Þekking á 2 ármálamarkaði.

Gott orðspor og hæfni í mannlegum samskiptum.

Frumkvæði og lausnamiðuð hugsun.

Hæfni til tjáningar í ræðu og riti á íslensku og ensku.
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Umsóknarfrestur

15. maí

Starfssvið

Yfi rumsjón með rekstri sjóðsins.

Stefnumótun í samráði við stjórn.

Framkvæmd 2 árfestingastefnu sjóðsins og ábyrgð á 

ávöxtun eigna hans.

Áætlunargerð og eftirfylgni.

Samskipti við opinberar stofnanir, aðra lífeyrissjóði og 

samstarfsaðila.

Upplýsingagjöf til stjórnar.

Stapi lífeyrissjóður auglýsir eftir öfl ugum leiðtoga í starf framkvæmdastjóra hjá sjóðnum. Framkvæmdastjóri þarf að 

uppfylla kröfur laga um skyldutryggingu lífeyrisréttinda og  starfsemi lífeyrissjóða nr. 129/1997 og reglna Fjármálaeftirlitsins 

frá 6. febrúar 2013 um hæfi  framkvæmdastjóra.


